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【情報公開文書（オプトアウト方式による研究協力依頼）】 

研究課題名 

国立病院機構事務職員における業務負担およびワーク・エンゲイジメントに関する探

索的研究（既存アンケートデータの二次分析） 

研究機関名 

国立病院機構横浜医療センター 

研究責任者 

平井 耕太郎（泌尿器科） 

研究の目的 

本研究は、国立病院機構に勤務する事務職員の業務負担や働きがい（ワーク・エン

ゲイジメント）に関する実態を把握し、今後の業務改善や組織運営、人材育成の在り

方を検討することを目的としています。 

研究の方法 

2025年度に当院に勤務する常勤事務職員のうち、研究対象として選定された方に対

し、業務や組織に関する意識についてのインタビューを実施いたします。インタビュー

は事前に作成した質問票に基づき、研究者が対面で行います。 

研究対象者 

2025年度 5月～6月に国立病院機構横浜医療センターに勤務していた常勤事務職

員で、過去に業務改善目的のアンケートに回答した方 

個人情報の取扱い 

取得した情報は匿名化し、個人が特定されない形で分析・報告を行います。研究成

果は学会発表や報告書等に使用される可能性がありますが、個人が特定されること

はありません。 



研究への参加を希望されない方へ（オプトアウト） 

本研究は、国立病院機構倫理指針に基づき、オプトアウト方式により実施いたしま

す。研究への参加を希望されない場合は、下記の連絡先までご連絡いただければ、

対象から除外いたします。ご連絡がない場合には、同意いただいたものとして取り扱

わせていただきます。 

連絡先 

国立病院機構横浜医療センター 企画課 

研究責任者：平井 耕太郎 

内線：8229 

メール：hirai.kotaro.jw@mail.hosp.go.jp 
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